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al Nuevo Centro

El 6 de junio de 2016, la entidad mexicana
de acreditacién, a.c., ema, llevo junto con el
Consejo Nacional de Normalizacion vy
Certificacion de Competencias Laborales,
CONOCER, la Secretaria de Economia, la
Procuraduria Federal del Consumidor,
PROFECO, y consejeros de ema llevaron a
cabo la inauguracion del nuevo centro de
Competencias Laborales COMPETema.

En la ceremonia el Dr. Jesus Alberto Almaguer,
Director de CONOCER, entreg6 al Presidente
de ema, Ing. JesUs Cabrera, la Cédula de
Acreditacion como entidad de Calificacién vy
Evaluacion de Competencias Laborales, con la
gue da inicio formalmente a las operaciones
de COMPETema.




Objetivo de COMPETema:

Capacitar, evaluar y calificar las competencias laborales de
las personas que estan involucradas en la actividad del
Sistema Mexicano de Metrologia, Normalizacién vy
Evaluacion de la Conformidad, SISMENEC.

LalSO 17011 es la

Competencias necesarias: norma internacional

que aplica atodos los
L : : organismos de
Comunicacion y lenguaje apropiado rgan
., . acreditacion y establece
Elaboracion de notas y escritos

., _ gue los involucrados en
Elaboracidén de presentaciones el proceso de

Realizacion de entrevistas evaluacion y
Gestidon de la evaluacion acreditacion deben

cumplir ciertas
competencias laborales.
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