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Conocer los requisitos normativos, necesidad de informacion
documentada, gestidn de los riesgos y oportunidades para la SST,
identificacion y evaluacion de los peligros y riesgos, controles
operacionales y actividades para la preparacién y respuesta
ante emergencias.

Se aplicard el nuevo modelo HLS (Estructura de Alto Nivel por sus

siglas en inglés) de ISO para la implementaciéon y compatibilidad
con otras normas internacionales.

WWW.emad.org.mx



COSTO: HORARIO: GENERALES:
$3:000 Pesos 09:00 a 1 3:30 h' - El envio de la ficha de

+ IVA por persona CONn un receso pre-registro y comprobante
INSTRUCTOR; de 30 minutos. de pago son requisitos

indispensables para obtener
INCLUYE: su clave de confirmacion

e articipar en el curso.
DURACION: Y RamER
Material didactico - Consulte en
y constancia de 12 horas WWW.ema.org.mx
participacion. = las politicas de pago e
(No incluye norma). Divididas en inscripciones a cursos.
3 sesiones de 4 horas.

Mtro. Edgar Pons

PROGRAMA GENERAL

e Conocimiento de las tendencias en los trabajos del Comité 1ISO/TC283
encargado de elaborar y actualizar la serie ISO 45000.

e Diferentes tipos de peligros y riesgos a la seguridad y salud
de los trabajadores.

e Ejercicio practico para la identificacion peligros y riesgos.

¢ Beneficios de un sistema de gestion de la seguridad y salud
ocupacional basado en ISO 45001.

e Interpretacion detallada de los requisitos de la norma 1SO 45001.

e Acercamiento general con el Documento Mandatorio IAF MD22:2018
para la certificacion en Sistema de Gestion ISO 45001.

# ® Mayores Informes:
el I I Capacitema, Cursos y Arrendamiento

CLiele | ms e Correo: capacitema@ema.org.mx
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